zatacznik 1

Krakow, 08.11.2024 r.

Standardy ochrony dzieci
w Szkole Podstawowej nr 60 w Krakowie

Podstawa prawna Polityki ochrony dzieci

- Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.)

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
poézn. zm.)

» Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359)

» Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdzn. zm.)

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).

» Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pdzn. zm.).

» Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn.
zm.) -art. 23 i 24

» Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 15650 z pézn. zm.).

§ 1 Definicje
1. llekro¢ w Standardach Ochrony Dzieci jest mowa o:

a. Standardach — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Dzieci;



b. Szkofa — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 60 im. Stanistawa
wyspianskiego w Krakowie, ul. Kazimierza Odnowiciela 2

c. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 60 im.
Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie, ul. Kazimierza Odnowiciela 2

d. Personelu Szkoty/pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe pozostajgcg w stosunku
pracy lub swiadczacg ustugi na rzecz Szkoty Podstawowej nr 60 im. Stanistawa
Wyspianskiego w Krakowie, ul. Kazimierza Odnowiciela 2

e. Dziecku — nalezy przez to rozumie¢ osoby przed ukoriczeniem 18 roku zycia;

f. Krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ dziatanie lub zaniechanie, majagce na celu
spowodowanie cierpienia fizycznego bgdz psychicznego.

§ 2 Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy dzieémi a
personelem placowki

1. Personel Szkoly jest zobowigzany do kierowania sie w swoich dziataniach dobrem dziecka
uwzgledniajgc przy tym jego podmiotowosc¢ i potrzeby.

2. Komunikacja miedzy personelem Szkoty a dzieckiem powinna odbywac sie na zasadach
wzajemnego szacunku.

3. Decyzje podejmowane przez personel Szkoty wptywajgce na sytuacje dzieci powinny byc¢
uzasadnione.

4. Dzieci powinny by¢ traktowani rowno. Oznacza to, ze dzieci bedacy w podobnej sytuacji
sg traktowani podobnie.

5. Personelowi Szkoty nie wolno umysinie zawstydzac¢, upokarza¢ czy lekcewazy¢ dziecka .

6. Personelowi Szkoty nie wolno zachowywac¢ sie w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgaryzmow, czynienie obrazliwych uwag, gestéw i zartéw. Zakaz ten nie
obejmuje uzywania wulgaryzmoéw w celach dydaktycznych.

7. Personel Szkoty powinien sie kontaktowac¢ z dzie¢mi poza godzinami funkcjonowania
placowki jedynie w celach dydaktycznych lub organizacyjnych.

a. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac sie z nimi
poza godzinami pracy.

b. Jesli zachodzi taka koniecznos$é, wtasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

c¢. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci
sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informaciji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

8. W przypadku gdy wymagana jest rozmowa z dzieckiem na osobnosci, powinno sie to
odbywag przy uchylonych drzwiach do pomieszczenia. Nie dotyczy to udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz lekcji indywidualnych wynikajgcych z orzeczenia.

9. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek, informacje o jego
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.



§ 3 Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi

1. Komunikacja miedzy uczniami powinna odbywac sie na zasadach wzajemnego szacunku.
2. Uczniom nie wolno stosowac¢ przemocy fizycznej.

3. Uczniom nie wolno stosowac wulgarnego jezyka, stownej agresji ani osmieszac innych.

4. Uczniom nie wolno podejmowac dziatah majgcych na celu nekanie, zastraszanie,
wykluczanie lub ponizanie innych oséb.

5. Uczniom nie wolno nagrywac¢ dzwieku, fotografowac ani filmowac innych oséb na terenie
szkoty bez zgody Dyrektora lub nauczyciela oraz zainteresowanych oséb.

§ 4 Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do
Internetu

1. Urzgdzenia elektroniczne z dostepem do Internetu zapewnione przez Szkote powinny
posiada¢ oprogramowanie uniemozliwiajgce dostep do tresci szkodliwych.

2. Dostep do urzadzeh wskazanych w pkt. 1, dzieci majg w trakcie zaje¢ dydaktycznych,
badz za zgodg personelu Szkoty.

3. Dzieci moga korzystac z prywatnych urzadzeh elektronicznych podczas zaje¢
dydaktycznych jedynie za zgodg personelu Szkoty.

§ 5 Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w Internecie

1. Dyrektor Szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za zainstalowanie oraz aktualizacje
oprogramowania wskazanego w §4 pkt 1.

2. W Szkole cyklicznie przeprowadzane sg zajecia edukacyjne dla dzieci z zakresu
bezpieczenstwa w sieci.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza osobe odpowiedzialng za przeprowadzanie zaje¢ wskazanych
w pkt 2.

§ 6 Zasady interwencji i wsparcia dzieci w przypadku krzywdzenia

1. Gtéwnym organem zajmujgcym sie interweniowaniem i pomocg dziecku jest Zespot
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W przypadku posiadania uzasadnionego podejrzenia lub informacji o krzywdzeniu
dziecka, personel Szkoty niezwtocznie zawiadamia o tym Dyrektora i Zespdt pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Obowigzkiem ujetym w 2 pkt. objete sg rowniez inni uczniowie uczniowie Szkoty.



4. Po otrzymaniu zgtoszenia organ odpowiedzialny za jego rozpatrzenie, niezwitocznie
zaznajamia sie ze stanem faktycznym.

5. Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej przeprowadza rozmowe z dzieckiem,
ktérego dotyczy podejrzenie krzywdzenia oraz innymi zaangazowanymi osobami.

6. W przypadku wykrycia krzywdzenia:

a. Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej otacza dziecko profesjonalng opieka,
dostosowang do sytuacji dziecka;

b. Dyrektor egzekwuje odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng w ramach swoich kompetencji.

7. Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje i wdraza kazdorazowo plan
pomocy dziecku, ktéry przedstawia Dyrektorowi.

8. Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej sporzgdza dokumentacje zgtoszen i
interwencji, na ktérg sktadaja sie:

a. notatki stuzbowe z przeprowadzonych interwencji;
b. dokumenty wydawane przez zewnetrzne instytucje.

9. Wszystkie dokumenty wytworzone w czasie zgtoszen i interwencji przechowuje sie w
gabinecie szkolnego pedagoga.

§ 7 Zasady interwencji w wypadku popetnienia przestepstwa

1. Osoba ktéra nabyta informacje o popetnieniu przestepstwa ma obowigzek niezwtocznego
powiadomienia o tym Dyrektora.

2. W przypadku otrzymania informacji o podejrzeniu popetnienia przestepstwa $ciganego z
urzedu, osoba ta ma obowigzek niezwtocznie ztozyé zawiadomienie do prokuratury lub
policji.

3. W szczegodlnych wypadkach, jesli dobrostan dziecka jest zagrozony sytuacjg w domu,
Dyrektor powinien ztozy¢ wniosek o wglad w sytuacje rodzinng do Sadu Opiekunczego.

4. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,Niebieskiej Karty”.

§ 8 Wdrozenie, przeglad i udostepnianie Standardéw

1. Dyrektor ogtasza Standardy zarzgdzeniem.

2. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za wdrozenie Standarddw.
3. Wdrozenie odbywa sie poprzez:

a. Przeprowadzenie szkolenia;

b. Zebranie oSwiadczen o zaznajomieniu sie z Standardami.



4. Standardy podlegajg przegladowi i aktualizacji co dwa lata lub wczesniej o ile nastgpi taka
koniecznosc¢.

5. Za przeglad i aktualizacje Standardéw odpowiedzialna jest osoba lub organ wyznaczony
przez Dyrektora.

6. Podmiot wskazany w punkcie 2:

a. kontroluje zgodnos$¢ Standardéw z aktualnym stanem prawnym i wewnetrznymi
potrzebami placowki;

b. sporzadza raport z kontroli, ktory przedstawia Dyrektorowi.
7. Dyrektor wprowadza zmiany w Standardach w formie zarzadzenia.

8. Standardy dostepne sg do wglagdu w formie elektronicznej na stronie internetowej Szkoty i
w papierowej w bibliotece oraz wywieszone w ogdlnodostepnych miejscach szkoty.



